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INSCRIPTION
Pour toute demande d’inscription, veuillez contacter Mme HOLTZ Victoria au secrétariat de I'Institut des

Formations Paramédicales IFSI/IFAS du GHSO
® 0388577133 ’g secretariat.ifas@ghso.fr

Les inscriptions seront retenues par ordre d’arrivée de la fiche de renseignements
présente en derniére page.

MODALITES D’ACCUEIL ET CONDITIONS DE DEROULEMENT

Envoi d’un courrier d’informations dans les 15 jours précédents la formation.
Une convention de formation est établie entre l'institut de formation et I’établissement inscrivant les

stagiaires (ou le stagiaire directement s’il s’agit d’'un financement personnel).

ACCES POSSIBLES A L'INSTITUT

v En voiture : Autoroute A 35 - sortie 17 (Sélestat Ouest)
v Entrain: 10 mn a pied en venant de la gare de Sélestat

v En bus: Arrét de bus du TIS a I’entrée du GHSO (ligne A)

Les locaux sont accessibles pour toutes personnes présentant un déficit moteur, visuel,

sensitif et auditif
< A Notre référent handicap est Madame GAERTNER Catherine.

‘ ' Quelque soit votre situation de handicap, n’hésitez pas a contacter le secrétariat.
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Formation modulaire a destination des Agents des Services
Hospitaliers et des demandeurs d’emg souhitant le devenir
4 de bien-étre de

ﬁ'ﬁ&g

lendrier, horaires, colt, etc.)

e méthodes pédagogiques,
e modalités d’évaluations

Actualisation des compétences des aides=sojgnants ﬂg‘a
Ve S E

Formation de l'infirmier tuteur

e informations générales
(prérequis, calendrier, horaires, co(t, etc.)
e objectifs,
e méthodes pédagogiques,
e modalités d’évaluations

Réussir l'intégration — Formation au Tutorat des Aides-Soignants

e informations générales
(prérequis, calendrier, horaires, co(t, etc.)
e objectifs,
e méthodes pédagogiques,
e modalités d’évaluations
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Module 1 | Prendre soin de la personne agée (17h)

Module 2 | Répondre aux besoins de la personne agée (18h)

Module 3 | Protéger la personne agée (7h)

Module 4 | Aider a la réalisation des soins (21 h)

RETEX 1 journée de bilan réalisée post formation (7h)

Apporter les compétences de base indispensables pour participer aux
soins d'hygiene, de confort et de bien-étre de la personne agée, sous la

responsabilité d’'un cadre de santé et en collaboration avec I’ensemble

des soignants.

® Aider une personne agée dans les actes de la vie quotidienne en
tenant compte de ses besoin et de son degré d’autonomie.

®  Réaliser des soins d’hygiéne et de confort quotidiens en utilisant
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des techniques appropriées.

A

Apports théoriques

Analyse de la pratique et de situations a partir des expériences

professionnelles

Apprentissage par simulation

Recueil des besoins des participants en début de session et

quotidiennement.

Auto-évaluation quotidienne de I'atteinte des objectifs par les
participants.

Evaluation quotidienne de la progression dans I’acquisition
des compétences nécessaires.

Enquéte de satisfaction de fin de formation par les participants.

FORMATION MODULAIRE A DESTINATION DES AGENTS
DES SERVICES HOSPITALIERS ET DES DEMANDEURS
D’EMPLOI SOUHAITANT LE DEVENIR, POUR PARTICIPER
AUX SOINS D’HYGIENE, DE CONFORT ET DE BIEN-ETRE
DE LA PERSONNE AGEE
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e Agents des services hospitaliers (ASH) en poste
identifiés par les directions des établissements ou des
structures employeurs ;

Pas de condition de qualification pré requise.
e Demandeurs d’emploi identifiés par les services de
France Travail.

Nombre de participants
Minimum : 6 Maximum : 12
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A
Démontrer des aptitudes et avoir préférentiellement une
expérience personnelle et/ou professionnelle ou de stage
d’au moins 3 mois, qui permet de préjuger des aptitudes
nécessaires aux métiers d’aide a la personne (attention,

écoute et empathie, collaboration et travail en équipe, capacités a
communiquer et a intégrer des groupes, sens de I'intérét collectif).
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Durée : 10 jours de formation (70 heures) en 2026
Semaine5: 26 et 27 janvier 2026
Semaine 10 : 3 et 4 mars 2026
Semaine 19: 4 et 5 mai 2026
Semaine 38 : 14 et 15 septembre 2026
Semaine 40 : 28 et 29 septembre 2026

(bilan a distance de la fin de formation)

Horaires : 8h30 a 12h et 13h30a 17h.
Tarifs : 1 000 euros (repas inclus)

Lieu : Institut des Formations Paramédicales IFSI/IFAS du
Groupe Hospitalier Sélestat Obernai (GHSO).

Formation en présentiel exclusivement

Intervenants : Formateurs de I'IFAS,
Intervenants extérieurs selon la thématique
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A

Formation non diplomante

Une attestation de suivi de la formation est délivrée a
chaque stagiaire.

RS «/
g% , k 100 % des stagiaires de la session de 2025 sont tres satisfaits de la formation.
S5 7 N
Eﬁ 100 % des stagiaires ont suivi la totalité de la formation et recommandent notre C.F ’
V
8) 4



ACTUALISATION DES COMPETENCES
DES AIDES-SOIGNANTS

Arrété du 26 février 2025 relatif a la formation d'actualisation des compétences des aides-soignants

diplomés avant la réingénierie du dipldme d'Etat de 2021 - Légifrance

OBJECTIFS

Module A : Rechercher et analyser les informations permettant
d'identifier I'état général de la personne, d'adapter ses activités en
fonction de son age et de son milieu de prise en soins

1. Mesurer les parametres permettant d'apprécier I'état de santé
de la personne;

2. Relever et analyser les données issues de ces mesures par
rapport a des normes ;

3. Alerter en cas d'écart observé et tracer la donnée avec
exactitude.

Module B : Mettre en ceuvre les nouveaux soins autorisés en situa-
tion aiglie, évaluer et réajuster

1. Mettre en ceuvre les soins personnalisés en situation aigle en
collaboration avec l'infirmier et en lien avec I'équipe
pluriprofessionnelle a partir de I'évaluation de la situation ;

2. Evaluer la qualité du soin réalisé ;

3. Identifier les éléments a réajuster ;

4. Réajuster son intervention.

Module C : Identifier et analyser les différentes situations a risque
lors de I'accompagnement de la personne et les actions de prévention
adéquates

1. Identifier les signes pouvant évoquer des fragilités potentielles
ou des vulnérabilités dans les différents domaines de la vie quo-
tidienne et transmettre les informations nécessaires dans le
cadre d'une collaboration pluriprofessionnelle ;

2. Repérer les situations a risque, en particulier la maltraitance,
pour la personne, pour les intervenants ou pour les proches
aidants et alerter ;

3. Proposer des mesures de prévention dans le champ d'interven-
tion et dans le cadre d'une collaboration pluriprofessionnelle ;

4. Evaluer les mesures mises en ceuvre le cas échéant.

METHODES PEDAGOGIQUES

Apports théoriques.
Partage d’expérience entre les participants.

Démarche réflexive
analyse de pratiques

Etudes de situations en lien avec le raisonnement clinique ou pouvant
comporter une pratique simulée avec échange sur la qualité du soin
réalisé

Activités expérientielles
(simulation en lien avec les mesures de paramétres).

Adaptation / Réajustement aux besoins exprimés, tout au long de la
session

PARTICIPANTS

Aides-Soignants diplomés avant la réingénierie du
diplome d’Etat d’aide-soignant du 10 juin 2021

Nombre de participants
Minimum : 6 Maximum : 12

PRE-REQUIS

Etre titulaire du Dipldme d’Etat d’Aide-Soignant et que ce
dernier ait été obtenu avant la réingénierie du
diplome d’Etat d’aide-soignant du 10 juin 2021.

INFORMATIONS

Durée : 3 jours de formation (21 heures)

Dates de la session : les 1—2 et 3 juin 2026
Horaires : 8h30 a 12h et 13h30 3 17h.
Tarifs : 850 euros (repas inclus)

Lieu : Institut des Formations Paramédicales IFSI/IFAS du
Groupe Hospitalier Sélestat Obernai (GHSO).

Formation en présentiel exclusivement

Intervenants : Formateurs de I'IFAS,
Intervenants extérieurs selon la thématique

EVALUATION

Evaluation quotidienne de la progression dans ’acquisition
des compétences nécessaires.

Recueil des besoins des participants en début de session.

Auto-évaluation quotidienne de I'atteinte des objectifs par
les participants.

Enquéte de satisfaction de fin de formation par les
participants.

ACQUIS

Formation non diplomante

Délivrance  d’'une  attestation  d’acquisition  des
compétences ou attestation de suivi de formation en
fonction de la validation effective des 3 modules de

formation
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https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000051270857
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000051270857

&
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OBJECTIFS

Clarifier la place du stage dans le cursus de formation de I’étudiant.

Accompagner les participants a préciser et développer la posture du
tuteur de stage.

Préciser la place du portfolio dans le parcours de stage de I’étudiant.

Développer les compétences requises des tuteurs afin de favoriser
I'accompagnement des étudiants en soins infirmiers dans leur
processus de professionnalisation.
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MODALITES PEDAGOGIQUES

Apports théoriques.
Partage d’expérience entre les participants.
Démarche réflexives.

Activités expérientielles
(simulation d’entretien tuteur / stagiaire).

Adaptation / Réajustement aux besoins exprimés, tout au long de la
session
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EVALUATION

Recueil des besoins des participants en amont de session et
quotidiennement au cours de la session.

Auto-évaluation quotidienne de I'atteinte des objectifs par les
participants.

Evaluation quotidienne de la progression dans I'acquisition des
compétences nécessaires au Tutorat infirmier.

Enquéte de satisfaction de fin de formation par les participants.

FORMATION DE L'INFIRMIER TUTEUR

PARTICIPANTS

Professionnels de santé infirmier de tout secteur
(domicile, MCO, SSR, etc.) accueillant des étudiants en
soins infirmiers, ayant une volonté d’assurer des missions
d’encadrement des étudiants.

Nombre de participants
Minimum : 6 Maximum : 12

PRE-REQUIS

Aucun

INFORMATIONS

Durée : 4 jours de formation (28 heures) dont 1 journée
de bilan réalisée a distance (7h)

Session 1: du 11 au 13 février 2026
le 18 mars 2026

Session 2 : du 4 au 6 mai 2026
le 16 juin 2026

Session 3 : du 3 au 5 novembre 2026

le 9 décembre 2026
Horaires : 8h30 a 12h et 13h30a 17h.
Tarifs : 900 euros (repas inclus)

Lieu : Institut des Formations Paramédicales IFSI/IFAS du
Groupe Hospitalier Sélestat Obernai (GHSO).

Formation en présentiel exclusivement

Intervenants : Formateurs de I'IFSI

ACQUIS

Formation non diplomante

Une attestation de suivi de la formation est délivrée a
chaque stagiaire.

satisfaction

Enquéte de

100 % des stagiaires ont suivi la totalité de la formation et recommandent notre C.F

Q: 96 % des stagiaires de la session de 2025 sont tres satisfaits de la formation.

<



OBIJECTIFS

|

Comprendre les enjeux du référentiel de formation des aides-soignants
et de la formation par alternance

Comprendre la place du stage qualifiant et professionnalisant

Développer une posture de tuteur en privilégiant la réflexivité de I’éléeve

MODALITES PEDAGOGIQUES

Apports théoriques.
Partage d’expérience entre les participants.
Démarche réflexives.

Activités expérientielles
(simulation d’entretien tuteur / stagiaire).

Adaptation / Réajustement aux besoins exprimés, tout au long de la
session

EVALUATION

Recueil des besoins des participants en début de session.

Auto-évaluation quotidienne de I'atteinte des objectifs par les
participants.

Evaluation quotidienne de la progression dans |'acquisition des
compétences nécessaires au Tutorat aide-soignant.

Enquéte de satisfaction de fin de formation par les participants.

REuUsSIR L'INTEGRATION
FORMATION AU TUTORAT DES AIDES-SOIGNANTS

PARTICIPANTS

Professionnels de santé aide-soignant de tout secteur
(domicile, MCO, SSR, etc.) accueillant des éléves aides-
soignants, ayant une volonté d’assurer des missions
d’encadrement des éleves.

Nombre de participants
Minimum : 6 Maximum : 12

PRE-REQUIS

Aucun

INFORMATIONS

Durée : 3 jours de formation (21 heures) dont 1 journée
de bilan réalisée a distance (7h)

Session1: les 13 et 14 avril 2026
le 30 juin 2026
Session2: les 12 et 13 octobre 2026

le 26 janvier 2027
Horaires : 8h30 a 12h et 13h30a 17h.
Tarifs : 760 euros (repas inclus)

Lieu : Institut des Formations Paramédicales IFSI/IFAS du
Groupe Hospitalier Sélestat Obernai (GHSO).

Formation en présentiel exclusivement

Intervenants : Formateurs de I'lFAS

ACQUIS

Formation non diplomante

Une attestation de suivi de la formation est délivrée a
chaque stagiaire.

satisfaction

{ Enquéte de

100 % des stagiaires ont suivi la totalité de la formation et recommandent notre C.F

\ 98 % des stagiaires de la session de 2025 sont tres satisfaits de la formation.
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Réf: T4N4-2

g IFSI oo FICHE DE RENSEIGNEMENTS

SELESTAT Version : V2

ET D’INSCRIPTION

INSTITUT DES FORMATIONS PARAMEDICALES
Date : 21/10/2025

INFORMATIONS DU SALARIE INSCRIT

CIVILITE : 0 Madame O Monsieur

NOM DE NAISSANCE :

NOM D’USAGE :

PRENOM :

ADRESSE :

NUMERO DE TELEPHONE :

ADRESSE MAIL : ®

INSCRIPTION :

[J Formation modulaire a destination des agents des services hospitaliers et des demandeurs d emploi souhaitant
le devenir, pour participer aux soins d’hygiene, de confort et de bien-étre de la personne agée (page 4)

[J Formation de 'infirmier tuteur (page 6)

[ Session 1 : du 4 au 6 février 2026 et le 18 mars 2026
[] Session 2 : du 4 au 6 mai 2026 et le 16 juin 2026
[ Session 3 : du 3 au 5 novembre 2026 et le 9 décembre 2026

1 Réussir I'intégration Formation au Tutorat des aides-soignants (page 7)

[J Session 1 : du 13 et 14 avril 2026 et le 30 juin 2026
[J Session 2 : du 12 et 13 octobre 2026 et le 26 janvier 2027

] Actualisation des compétences des aides-soignants (page 5)

INFORMATIONS LIEES AUX FRAIS DE FORMATION

Convention a établir au nom de:

CACHET de I’Etablissement
Fait a

Le

Signature de I'employeur




